zatgcznik do zarzadzenia Nr 97/2026 zalacznik nr 2 do Regulaminu organizacyjnego

Dyrektora Izby Administracji Skarbowe;j Zachodniopomorskiego Urzedu Celno-

w Szczecinie z dnia 5 sierpnia 2026 1. Skarbowego w Szczecinie

SZCZEGOLOWY ZAKRES ZADAN KOORDYNATOROW I KONSULTANTOW
W ZACHODNIOPOMORSKIM URZEDZIE CELNO-SKARBOWYM
W SZCZECINIE

1. Koordynator do spraw realizacji zadan zwiazanych z Krajowym Systemem

e-Faktur (KSeF)

Do zadan koordynatora do spraw realizacji zadan zwigzanych z KSeF, wyznaczonego

przez Dyrektora, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

koordynowanie na poziomie urzedu -celno-skarbowego zadan zwigzanych
z wykorzystaniem informacji dotyczacych KSeF w sposéb zapewniajacy zgodnosé
podejmowanych dziatan z przepisami prawa, wytycznymi, interpretacjami oraz
stanowiskiem Izby;
prowadzenie spraw zwiazanych z obstuga zadan dotyczacych Krajowego Systemu

e-Faktur.

2. Koordynator do spraw realizacji programow pomocowych

Do zadan koordynatora do spraw realizacji programow pomocowych, wyznaczonego

przez Dyrektora, nalezy w szczego6lnosci:

1))

2)

3)

4)

pozyskiwanie 1 analizowanie informacji na temat programéw pomocowych 1 projektow,
o ktore KAS moze si¢ ubiega¢ lub ktorych jest beneficjentem;
analizowanie mozliwosci pozyskania $rodkow pomocowych na poziomie regionu,
przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych, uzasadnianie zakresu i tematyki zgtaszanych
projektow, wdrazanie projektow oraz wspdlpraca z Departamentem Wspotpracy
Migdzynarodowej Krajowej Administracji Skarbowej Ministerstwa w tym zakresie;
wspotpraca z regionalnymi instytucjami w zakresie pozyskiwania srodkéw pomocowych
oraz wdrazania projektow z udziatem $rodkow pomocowych;
koordynowanie przeptywu i wymiany informacji pomigdzy Izba a Departamentem
Wspotpracy Miedzynarodowej Krajowej Administracji Skarbowej Ministerstwa
Finansow w zakresie inicjatyw dotyczacych udzialu jednostek KAS w programach

pomocowych realizowanych na poziomie centralnym;



5)

6)

7)

8)
9)
10)
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informowanie Departamentu Wspolpracy Migdzynarodowej Krajowej Administracji
Skarbowej Ministerstwa Finansow o projektach z udzialem $rodkéw pomocowych
realizowanych bezposrednio przez Izbg;

zgtaszanie do Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej Krajowej Administracji
Skarbowej Ministerstwa Finansow potrzeb z zakresu funduszy pomocowych, do ktoérych
aplikowanie odbywa si¢ na poziomie Ministerstwa;

udziat w procesie planowania budzetu dla zadah realizowanych w ramach $rodkow
pomocowych;

udziat w warsztatach i1 szkoleniach z tematyki programéw i funduszy pomocowych;
wymiana wiedzy i do§wiadczen z innymi koordynatorami;

kwartalne informowanie Departamentu Wspolpracy Migdzynarodowej Krajowej
Administracji Skarbowej Ministerstwa Finanséw o postgpach prac w realizowanych przez
Izbe projektach, chyba, Zze wymagania szczeg6lne zawarte w realizowanym projekcie lub

wynikajace z zawartych umoéw stanowig inaczej.

3. Koordynator do spraw pséw stuzbowych

Do zadan Koordynatora do spraw pséw stuzbowych, wyznaczonego przez Dyrektora,

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

koordynowanie dzialan zwigzanych z utrzymaniem pséw stuzbowych, w tym m.in.
z nabywaniem, zywieniem, pielegnacja, zdrowiem 1 opieka weterynaryjng, kosztami
utrzymania oraz pielggnacja i utrzymaniem pséw po wycofaniu ze stuzby;
koordynowanie dziatah zwigzanych ze szkoleniem przewodnikéw psow 1 psOw
stuzbowych, w tym z rekrutacja kandydatow na przewodnikow psow stuzbowych, ich
szkoleniem oraz wspotpracg z przewodnikami pséw;

monitorowanie  wlasciwego wykorzystywania psow stuzbowych okre§lonego
w przepisach prawa, koncepcjach, instrukcjach, wytycznych i regulaminach;
identyfikacja problemow zwigzanych z wykorzystywaniem pséw stuzbowych oraz
proponowanie zmian majgcych na celu poprawg efektywnosci pracy przewodnikow psoéw
stuzbowych i psow stuzbowych;

monitorowanie rzetelnosci 1 jednolitosci danych wprowadzanych do Systemu
Przetwarzania Danych Elektronicznej Ksigzki Stuzby, zwanego dalej ,,Systemem SPD —
EKS” w zakresie wykorzystywania psow stuzbowych oraz raportowanie i wspdipraca
w tym zakresie z Koordynatorem Krajowym do spraw psow stuzbowych, zwanym dalej

,JKoordynatorem Krajowym”;



6)

7)

8)

9)

10)
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wspotpraca z wilasciwymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa nadzorujagcymi
szkolenia przewodnikow psow 1 pséw stluzbowych oraz wykorzystywanie psow
stuzbowych w stuzbie;

wspotpraca z Koordynatorem Krajowym, koordynatorami izb oraz Osrodkiem
Szkoleniowym w Kamionie;

wnioskowanie do Dyrektora o przeprowadzenie kontroli stanu utrzymania psow
stuzbowych po wycofaniu ich ze stuzby;

organizacja oraz udziat w ¢wiczeniach, szkoleniach 1 spotkaniach organizowanych
w zakresie przewodnikow psow i psoOw stuzbowych;

wpisywanie do Systemu Kartoteka Psa Stuzbowego (SIRA) po wuzgodnieniu
z naczelnikiem urzgdu celno-skarbowego i dyrektorem izby administracji skarbowej
potrzeb w zakresie szkolen dla pséw stuzbowych na nastepny rok kalendarzowy

w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

11) opracowanie i przedlozenie Koordynatorowi Krajowemu rocznego raportu za rok

poprzedni z podjetych dzialan w obszarze kynologii stuzbowej w terminie do dnia 15

lutego kazdego roku.

4. Koordynator wykonujacy zadania Lokalnego Punktu Kontaktowego (LPK)

z zakresu analizy ryzyka w Systemie Rejestrow Wspolnej Polityki Rolnej

Zadaniem koordynatora LPK, wyznaczonego przez Dyrektora, jest wspieranie dziatan

komorki wiasciwej do spraw obstugi systemu Rejestrow Wspdlnej Polityki Rolnej (RWPR)

w Lubuskim Urzgdzie Celno-Skarbowym w Gorzowie Wielkopolskim (dalej: ,.komoérka ds.

Obstugi Systemu RWPR”), poprzez wykonywanie nastepujacych zadan:

1))

2)

3)

4)

gromadzenie, przetwarzanie, analizowanie oraz ocen¢ informacji i danych zwigzanych
z obszarem Wspolnej Polityki Rolnej;

wspotprace z komorka ds. Obslugi Systemu RWPR, komoérkami organizacyjnymi Izby
1 urzgdem celno-skarbowym, w szczegdlnosci poprzez dwustronng wymian¢ informacji
z komorka ds. Obslugi Systemu RWPR, w celu identyfikowania, rozpoznawania
1 analizowania zagrozen wystepujacych w obszarze Wspolnej Polityki Rolnej;
wspotuczestniczenie w sporzadzaniu przez komorke ds. Obstugi Systemu RWPR analiz
strategicznych 1 innych dokumentow analitycznych o charakterze ponadregionalnym,;
sporzadzanie raportow z dzialalno$ci poszczegdlnych koordynatorow LPK dla komorki

ds. Obstugi Systemu RWPR;
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5) analiza tendencji zachodzacych w obszarze Wspolnej Polityki Rolnej pod katem
identyfikowania i okre$lania pozioméw ryzyk adekwatnych do zagrozen naruszania
przepisOw prawa;

6) analiza orzecznictwa sgdowego zwigzanego z obszarem Wspolnej Polityki Rolnej;

7) analiza zmian przepisow prawa krajowego i wspdlnotowego pod katem ich wptywu na
funkcjonalno$¢ Systemu RWPR;

8) organizowanie 1 przeprowadzanie szkolen tematycznych podnoszacych wiedzg
pracownikow w Izbie z zakresu obstugi Systemu RWPR;

9) uczestniczenie w organizowanych przez Ministerstwo szkoleniach oraz spotkaniach
z obszaru Wspolnej Polityki Rolnej;

10) kontrola poprawnosci wpisow do Systemu RWPR i terminowos$ci rejestracji danych
w tym Systemie;

11) wykonywanie innych dziatan zwigzanych z obszarem Wspdlnej Polityki Rolnej, po
uzgodnieniu zakresu tych dziatan z Dyrektorem.

5. Koordynator do spraw systemu informatycznego AIS/IMPORT, NCTS2,

AES/ECS2, AIS/ICS2

5.1. Do zadan koordynatora do spraw systemu informatycznego AIS/IMPORT, NCTS2,

AES/ECS2, AIS/ICS2, wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie prac zwigzanych z utrzymaniem, eksploatacja i rozwojem wdrozonego
systemu na obszarze Izby;

2) monitorowanie sprawno$ci 1 poprawnosci dziatania systemu pod wzgledem prawnym,
merytorycznym i funkcjonalnym;

3) analizowanie zmian przepisow prawa unijnego 1 krajowego pod katem ich wptywu na
funkcjonalno$¢ systemu;

4)  nadzér nad przeprowadzaniem szkolen z zakresu obstugi systemu;

5) wspolpraca z izbami administracji skarbowej realizujagcymi zadania centralne z zakresu
utrzymania, administrowania i rozwoju systemow;

6) wspolpraca z przedstawicielami wykonawcy systemu oraz wiascicielem systemu.
5.2. Koordynatorzy realizuja zadania, w ramach zakresu obowigzkéw, w szczegolnosci

poprzez:

1) wudzial w szkoleniach 1 spotkaniach roboczych organizowanych centralnie przez

Departament Cet;
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2) konsultowanie z przedstawicielami Departamentu Cet sposobu postgpowania Dyrektora,
naczelnika urzedu celno-skarbowego, naczelnika urzedu skarbowego w przypadkach
nietypowych lub wymagajacych wsparcia merytorycznego;

3) zapewnienie sprawnego przeptywu informacji mi¢dzy komdrkami organizacyjnymi Izby,
urzedow celno-skarbowych i urzedow skarbowych dotyczacych obstugi systeméw;

4) organizowanie i prowadzenie w Izbie administracji skarbowej szkolen podnoszacych
wiedze z zakresu obstugi systemow;

5) organizowanie spotkan roboczych w Izbie administracji skarbowej oraz przeprowadzanie
wizyt w urzedach, celem rozwigzywania biezacych problemow zwigzanych z obstuga

systemow.

6. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen 1 zwalczania
przestepczosci w obszarze wyrobow alkoholowych

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajagcego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen i1 zwalczania przestgpczosci
w obszarze wyrobow alkoholowych, wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczego6lnosci:
1) wspdlpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami KAS w obszarze wyrobow

alkoholowych;

2) gromadzenie, przetwarzanie, ocena informacji i danych oraz sporzadzanie analiz na ich
podstawie;

3) udzial w pracach Centrum Kompetencyjnego dotyczacych opiniowania 1 opracowywania
projektow rozwigzan w zakresie przepisoOw regulujacych obszar wyrobow alkoholowych
oraz przepisdw dotyczacych kontroli tego obszaru przez KAS;

4) wspobludziat w sporzadzanych przez Centrum Kompetencyjne analizach 1 innych
dokumentach analitycznych o charakterze ponadregionalnym,;

5) analiza zachodzacych tendencji pod katem identyfikowania nowych zagrozen oraz
okreslania adekwatnych dziatan zaradczych;

6) koordynowanie 1 nadzorowanie zainicjonowanych i1 prowadzonych przez Centrum
Kompetencyjne lub komorke organizacyjng w Ministerstwie wlasciwg do spraw
zwalczania przestgpczosci ekonomicznej operacji ponadregionalnych;

7)  weryfikowanie prawidlowo$ci wpiséw do systemdw informatycznych KAS;
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8) przeprowadzanie szkolen tematycznych;

9) wykonywanie innych dzialan zwigzanych z obszarem tematycznym.

7. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen 1 zwalczania
przestepczosci w obszarze obrotu wyrobami energetycznymi oraz koordynacji dzialan
monitorowania przewozu towarow (Centrum SENT)

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen i zwalczania przestgpczosci
w obszarze obrotu wyrobami energetycznymi oraz koordynacji dzialah monitorowania
przewozu towardow (Centrum SENT), wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczego6lnosci:
1)  wspodtpraca z Centrum SENT oraz organami KAS w obszarze wyrobow energetycznych

W tym monitorowania przewozu towarow SENT;

2) gromadzenie, przetwarzanie, analiza oraz ocena informacji i danych zwigzanych
z obszarem wyrobow energetycznych w tym monitorowania przewozu towarow SENT;

3) sporzadzanie analiz uzyskanych informacji zwigzanych z obszarem Centrum SENT;

4) udziat w pracach Centrum SENT dotyczacych opiniowania i opracowywania projektow
rozwigzan w zakresie przepisow regulujacych obszar wyrobow energetycznych, w tym
monitorowania przewozu towarow SENT oraz przepisow dotyczacych kontroli tego
obszaru;

5) wspotudzial w sporzadzaniu przez Centrum SENT analiz strategicznych 1 innych
dokumentow analitycznych;

6) analiza tendencji zachodzacych w obszarze tematycznym Centrum SENT pod katem
identyfikowania nowych zagrozen oraz okreslania adekwatnych dziatan zaradczych;

7) analiza orzecznictwa sgdowego zwigzanego z obszarem tematycznym Centrum SENT;

8) koordynowanie 1 nadzorowanie zainicjowanych i prowadzonych przez Centrum SENT
lub komodrke Ministerstwa wiasciwg do spraw zwalczania przestepczo$ci ekonomicznej
dziatan kontrolnych;

9) wspotpraca z innymi koordynatorami z urzedéw celno-skarbowych;

10) udzial w spotkaniach, warsztatach, seminariach organizowanych przez Centrum SENT
lub komoérke Ministerstwa wtasciwa do spraw zwalczania przestepczosci ekonomicznej;

11) przeprowadzanie szkolen tematycznych;
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12) skladanie do Centrum SENT okresowych raportow ze swojej dziatalnosci;
13) wspdlpraca z innymi organami administracji panstwowej zwalczajacymi przestepczosé
ekonomiczng;

14) wykonywanie innych dziatan zwigzanych z obszarem tematycznym Centrum SENT.

8. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen 1 zwalczania
przestepczosci w obszarach wyrobow tytoniowych, suszu tytoniowego oraz wyrobow
nowatorskich i e-papierosow

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajagcego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen i1 zwalczania przestgpczosci
w obszarach wyrobdéw tytoniowych, suszu tytoniowego oraz wyroboéw nowatorskich
1 e-papierosOw, wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegolnosci:

1) wspdlpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami KAS w obszarze wyrobow
tytoniowych, suszu tytoniowego oraz wyrobow nowatorskich i e-papierosow;

2) gromadzenie, przetwarzanie, ocena informacji 1 danych oraz sporzadzanie analiz na ich
podstawie;

3) udzial w pracach Centrum Kompetencyjnego dotyczacych opiniowania i opracowywania
projektow rozwigzan w zakresie przepisoOw regulujacych obszar wyrobow tytoniowych,
suszu tytoniowego oraz wyrobOw nowatorskich 1 e-papierosOw oraz przepisOw
dotyczacych kontroli tego obszaru przez Krajowa Administracje Skarbowa;

4) wspobludziat w sporzadzanych przez Centrum Kompetencyjne analizach 1 innych
dokumentach analitycznych o charakterze ponadregionalnym,;

5) analiza zachodzacych tendencji pod katem identyfikowania nowych zagrozen oraz
okreslania adekwatnych dziatan zaradczych;

6) koordynowanie 1 nadzorowanie zainicjonowanych i1 prowadzonych przez Centrum
Kompetencyjne lub komorke organizacyjng w Ministerstwie wilasciwa do spraw
zwalczania przestgpczosci ekonomicznej operacji ponadregionalnych;

7)  weryfikowanie prawidtowosci wpisow do systemdw informatycznych KAS;

8) przeprowadzanie szkolen tematycznych;

9) wykonywanie innych dzialan zwigzanych z obszarem tematycznym.
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9. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen i zwalczania
przestepczosci narkotykowej

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajagcego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen i zwalczania przestgpczosci
narkotykowej, wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie miesi¢ecznych statystyk/zestawien z ujawnien $rodkéw odurzajacych,
prekursoréw, nowych substancji psychoaktywnych oraz farmaceutykéw (produkty
lecznicze i steroidowe) ujawnianych w swojej wiasciwosci miejscowe;;

2) sporzadzanie kwartalnych sprawozdan dot. ujawnieh Nowych  Substancji
Psychoaktywnych (NPS);

3) sporzadzanie innych wymaganych sprawozdan na potrzeby sprawozdawczosci KAS;

4) utrzymywanie statego kontaktu z centrum kompetencyjnym wspierajagcym komorke
organizacyjng Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania przestgpczosci
ekonomicznej w zakresie identyfikacji zagrozen 1 zwalczania przestgpczosci
narkotykowej, w tym:

a) udzielanie informacji zgodnie z biezacymi potrzebami,

b) dystrybucja otrzymanych z centrum kompetencyjnego informacji z obszaru srodkow

narkotycznych (trendy, alerty RILO, informacje ZISAR, raporty TICO, itp.)
w swoich macierzystych jednostkach do wykorzystania stuzbowego do komoérek

prewenc;ji 1 realizacji.

10. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie technik kryminalistycznych

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komodrke organizacyjng Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania
przestgpczosci ekonomicznej w zakresie technik kryminalistycznych, wyznaczonego przez
Dyrektora, nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie czynnos$ci techniczno-kryminalistycznych na miejscu przestepstw

skarbowych 1 wykroczen skarbowych oraz przestepstw 1 wykroczen;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
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udziat w ztozonych ogledzinach miejsc przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych
oraz przestepstw 1 wykroczen;

koordynowanie na poziomie urzedu celno-skarbowego dzialan innych technikow
kryminalistyki oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego;

wspotpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami KAS w obszarze technik
kryminalistycznych;

gromadzenie, przetwarzanie, analiza oraz ocena informacji i danych zwigzanych
z obszarem technik kryminalistycznych,;

sporzadzanie analiz uzyskanych informacji zwigzanych z obszarem technik
kryminalistycznych;

udzial w pracach Centrum Kompetencyjnego dotyczacych opiniowania i opracowywania
projektéw rozwigzah w  zakresie przepisOw regulujagcych obszar technik
kryminalistycznych oraz przepisow dotyczacych kontroli tego obszaru;

wspoludziat w sporzadzaniu przez Centrum Kompetencyjne analiz strategicznych
1 innych dokumentéw analitycznych;

analiza tendencji zachodzacych w obszarze technik kryminalistycznych pod katem
identyfikowania nowych zagrozen oraz okre$lania adekwatnych dziatan zaradczych;
analiza orzecznictwa sagdowego zwigzanego z obszarem technik kryminalistycznych;
koordynowanie i nadzorowanie zainicjowanych i prowadzonych przez Centrum
Kompetencyjne lub komoérke Ministerstwa wiasciwg do spraw zwalczania przestepczos$ci
ekonomicznej dziatan kontrolnych;

wspolpraca z innymi koordynatorami z ww. obszaru z pozostatych urzedéw celno-
skarbowych;

udziat w spotkaniach, warsztatach, seminariach organizowanych przez Centrum
Kompetencyjne lub komodrke Ministerstwa wiasciwg do spraw zwalczania przestepczos$ci
ekonomicznej;

przeprowadzanie szkolen tematycznych;

sktadanie do Centrum Kompetencyjnego okresowych raportow ze swojej dziatalnosci;
wspoOtpraca z innymi organami administracji panstwowej zwalczajacymi przestgpczo$e
ekonomiczng;

wykonywanie innych dziatah zwigzanych z obszarem technik kryminalistycznych.
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11. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie ujawniania i opodatkowania nieujawnionych
zrodel przychodoéw

Do zadan koordynatora wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajagcego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie ujawniania i opodatkowania nieujawnionych zrodet
przychodow, wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegolnosci:

1) wspolpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami KAS w obszarze nieujawnionych
zrédet przychodow;

2) nadzorowanie — we wilasciwosci miejscowej — realizacji zadan w obszarze
nieujawnionych zrodetl przychodow;

3) koordynowanie i nadzorowanie zainicjonowanych i1 prowadzonych przez Centrum
Kompetencyjne lub komorke organizacyjng w Ministerstwie wilasciwg do spraw
zwalczania przestepczosci ekonomicznej operacji ponadregionalnych;

4)  weryfikowanie prawidtowosci wpisoOw do systemow informatycznych KAS;

5) przeprowadzanie szkolen tematycznych;

6) wykonywanie innych dzialan zwigzanych z obszarem tematycznym.

12. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania
przestepczosci ekonomicznej w zakresie zwalczania przest¢pczosci ekonomicznej w
srodowisku elektronicznym oraz wsparcia merytorycznego i technicznego jednostek
organizacyjnych KAS w dzialaniach zwiazanych ze stosowaniem informatyKki sledczej

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego
wspierajacego komodrke organizacyjng Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania
przestgpczosci ekonomiczne] w zakresie zwalczania przestgpczosci ekonomicznej w
srodowisku elektronicznym oraz wsparcia merytorycznego 1 technicznego jednostek
organizacyjnych KAS w dzialaniach zwigzanych ze stosowaniem informatyki §ledczej,
wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami KAS w obszarze $rodowiska
elektronicznego;
2) monitorowanie ogolnodostgpnej sieci Internet pod katem identyfikowania nowych

Zagrozen;



3)

4)

5)

6)
7)
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wspotudziat w sporzadzanych przez Centrum Kompetencyjne analizach i innych
dokumentach analitycznych o charakterze ponadregionalnym;

wykonywanie — na podstawie danych i informacji pozyskiwanych z ogélnodostepne;j sieci
Internet — analiz na zlecenie urzgdu celno-skarbowego, Centrum Kompetencyjnego i
jednostek wspierajacych lub komorki organizacyjnej w Ministerstwie wlasciwej do spraw
zwalczania przestepczosci ekonomicznej;

pozyskiwanie danych i informacji z ogdlnodostgpnej sieci Internet dla potrzeb
prowadzonych w urzedzie celno-skarbowym kontroli celno-skarbowych oraz kontroli
podatkowych;

przeprowadzanie szkolen tematycznych;

wspotpraca z konsultantami ds. srodowiska elektronicznego w urzedach skarbowych —
w ramach wlasciwos$ci miejscowe;.

13. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego

wspierajacego komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania

przestepczosci ekonomicznej w zakresie inicjowania, budowania, utrzymania i rozwoju

technologicznego lacznosci glosowej dla jednostek organizacyjnych KAS

Do zadan koordynatora do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego

wspierajagcego komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania

przestepczosci ekonomicznej w zakresie inicjowania, budowania, utrzymania i rozwoju

technologicznego tacznosci glosowej dla jednostek organizacyjnych KAS, wyznaczonego

przez Dyrektora, nalezy w szczegolnosci:

1))

2)

3)

4)

koordynowanie dziatan zwigzanych z biezacym utrzymaniem 1 uzytkowaniem urzadzen
lacznosci Systemu Bezpiecznej Lacznosci Panstwowej (SBLP);

wspolpraca z komorkami organizacyjnymi izb administracji skarbowej oraz komorkami
organizacyjnymi Ministerstwa wiasciwymi w zakresie zakupow urzadzen tacznosci SBL;
wspotpraca z Centrum Kompetencyjnym 1 komorka organizacyjng Ministerstwa wlasciwag
w sprawach zwalczania przestgpczosci ekonomicznej w zakresie narzedzi przetwarzania
danych video, danych gltosowych 1 danych geolokalizacyjnych oraz dostgpu do narzedzi
1 systemOw biznesowych KAS;

zglaszanie awarii, usterek 1 incydentow bezpieczenstwa zwigzanych z SBL 1 narzedziami
przetwarzania danych video, danych glosowych i1 danych geolokalizacyjnych, zgodnie

z obowigzujacymi procedurami;



5)

6)
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wspolpraca z Centrum Kompetencyjnym i komorka organizacyjng Ministerstwa wlasciwg
w sprawach zwalczania przestgpczo$ci ekonomicznej, komérkami organizacyjnymi Izby
oraz KSS w zakresie szkolen zwigzanych z uzytkowaniem SBL i narzedzi okreslonych
w pkt 3;

opiniowanie projektow dokumentéw dotyczacych SBL i narzedzi okreslonych w pkt 3,

opracowywanych lub opiniowanych przez Centrum Kompetencyjne.

14. Koordynator do spraw klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania

Do zadan koordynatora do spraw klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania,

wyznaczonego przez Dyrektora, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opiniowanie pod katem merytorycznym i formalnym projektow wnioskow o przejecie

przez Szefa KAS postgpowania podatkowego, kontroli podatkowej lub kontroli celno-

skarbowej, w ktérej moze by¢ wydana decyzja z zastosowaniem klauzuli przeciwko

unikaniu opodatkowania lub §rodkow ograniczajacych umowne korzysci;

opiniowanie projektow informacji sygnalnych wskazujacych na zasadno$¢ wszczecia

przez Szefa KAS postepowania podatkowego okreslonego w rozdziale 2 dziatu IIIA

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa;

opiniowanie zebranego w toku postgpowania podatkowego, kontroli podatkowej lub

kontroli celno-skarbowej materialu dowodowego w zakresie wystgpienia przestanek

wskazujacych na mozliwo$¢ wydania decyzji z zastosowaniem klauzuli przeciwko

unikaniu opodatkowania lub $rodkow ograniczajacych umowne korzys$ci oraz zasadnosci

wystapienia z wnioskiem okres§lonym w pkt 1 albo informacja okreslong w pkt 2;

udzielanie biezacych informacji pracownikom realizujgcym zadania w urzedzie na temat

klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania, srodkéw ograniczajgcych umowne korzysci

oraz zagadnien zwigzanych z tymi instytucjami;

cykliczne aktualizowanie wiedzy na temat zagadnien zwigzanych z przeciwdzialaniem

unikaniu opodatkowania poprzez zapoznawanie si¢ z informacjami:

a) przekazywanymi przez Departament drogg elektroniczna,

b) zamieszczanymi na prowadzonej przez Departament platformie intranetowe]
dotyczacej tej klauzuli;

wspieranie realizowanych w urzedzie dzialan analitycznych w zakresie identyfikacji

struktur agresywnych optymalizacji oraz mozliwosci zastosowania klauzuli przeciwko

unikaniu opodatkowania lub §rodkow ograniczajacych umowne korzysci;

informowanie Departamentu o zidentyfikowanych strukturach agresywnej optymalizacji;



8)
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udziat w spotkaniach, warsztatach i seminariach dotyczacych unikania opodatkowania
oraz przeciwdziatania temu zjawisku.
15. Koordynator do spraw Ceremonialu KAS

Do zadan koordynatora do spraw Ceremonialu KAS, wyznaczonego przez Dyrektora,

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizacja 1 nadzor nad uroczysto$ciami w Izbie i urzedach pod katem stosowania
obowigzujacych zasad wynikajacych z Regulaminu Ogodlnego, Regulaminu Musztry,
Ceremonialu Krajowej Administracji Skarbowej przez funkcjonariuszy 1 pracownikow
w Izbie 1 urzedach,;

nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu Ogolnego, Regulaminu Musztry, Ceremoniatu
Krajowej Administracji Skarbowej przez funkcjonariuszy i1 pracownikéw w Izbie
i urzedach;

nadzor nad prawidlowym umundurowaniem funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowe;,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w Izbie i urzgdach oraz podczas uroczystoSci
panstwowych, resortowych i religijnych, spotkan, narad czy eventow;

wspOtpraca z komoérkami w Izbie i urzedach, w zakresie weryfikacji planowanych
do publikacji na stronach internetowych materiatow zdjgciowo-filmowych, pod katem
prawidlowego umundurowania funkcjonariuszy;

prowadzenie szkolen wewnetrznych dla funkcjonariuszy i pracownikéw w Izbie
iurzedach, z zakresu obowigzujacego Regulaminu Ogodlnego, Regulaminu Musztry,
Ceremoniatu Krajowej Administracji Skarbowej;

sporzadzanie scenariuszy uroczystosci 1 przedktadanie ich do akceptacji do Departamentu
Budzetu, Majatku 1 Kadr Krajowej Administracji Skarbowej w Ministerstwie;
wspotpraca z Departamentem Budzetu, Majatku 1 Kadr Krajowej Administracji
Skarbowej w Ministerstwie oraz rzecznikiem prasowym Szefa KAS w zakresie
stosowania Regulaminu Ogo6lnego, Regulaminu Musztry, Ceremoniatu Krajowe;j

Administracji Skarbowej.

16. Konsultant do spraw klasyfikacji na potrzeby podatku od towaréw i ushug

Konsultant do spraw klasyfikacji na potrzeby podatku od towaréw 1 ustug, wyznaczony

przez Naczelnika Urzedu Celno-Skarbowego, realizuje zadania okreslone w Wytycznych Szefa

KAS w zakresie wsparcia klasyfikacyjnego na potrzeby stosowania przepisOw o podatku od

towarow 1 ustug.
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17. Konsultant do spraw Procedur Specjalnych

Do zdan konsultanta do spraw Procedur Specjalnych, wyznaczonego przez Dyrektora,

nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspotpraca z Departamentem Cel w zakresie stosowania przepisOw prawa celnego
dotyczacych:
a) czasowego skladowania towaréw, w tym funkcjonowania magazynéw czasowego
sktadowania,

b) procedur celnych:

- sktadowania celnego,

- wolnego obszaru celnego,

- odprawy czasowej,

- koncowego przeznaczenia,

- uszlachetniania czynnego,

- uszlachetniania biernego,
c) prowadzenia sktadéw celnych,
d) funkcjonowania wolnych obszarow celnych;
uczestniczenie w konsultacjach projektow aktow prawnych, wytycznych, interpretacji
przekazywanych przez Departament Cel;
gromadzenie i raz do roku przesytanie do Departamentu Cet orzeczen sagdow w sprawach
z zakresu obszaru tematycznego okreslonego w pkt 1;
zglaszanie do Departamentu Cel tematow na szkolenia, warsztaty, narady i1 spotkania
z zakresu obszaru tematycznego okreslonego w pkt 1;
koordynacja na poziomie lokalnym 1 przedstawianie opinii w sprawach przekazanych
przez Departament Cel w formie pytan, ankiet, kwestionariuszy, itp. z zakresu obszaru
tematycznego okreslonego w pkt 1;
uczestniczenie w szkoleniach centralnych 1 prowadzenie na poziomie lokalnym szkolen
z zakresu obszaru tematycznego okreslonego w pkt 1;
wspotpraca z przedsigbiorcami, w szczegdlnosci organizacja spotkan i szkolen na
poziomie lokalnym, z zakresu obszaru tematycznego okreslonego w pkt 1;
identyfikacja problemow zwigzanych ze stosowaniem przepisOw prawa celnego z zakresu
obszaru tematycznego okre$lonego w pkt 1, wystepujacych na poziomie lokalnym,
wspotpraca i udzielanie wsparcia merytorycznego przy ich rozwigzywaniu, zgtaszanie do
Departamentu Cel potrzeby opracowania interpretacji, wytycznych lub wprowadzenia

zmian w przepisach prawa celnego;



9)

10)
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zbieranie od uzytkownikow systemow SZPROT (Zintegrowany System Rejestracji
Przedsigbiorcow 1 Obstugi Wnioskéw), RPS (Rozliczanie Procedur Specjalnych), UCC
INF SP (System dotyczacy arkuszy informacyjnych (INF), e-ATA (Elektroniczny System
Obstugi Karnetow ATA), CDS (System Decyzji Celnych) pomystow na rozwoj
funkcjonalno$ci tych systemow i przekazywanie ich do Departamentu Cet;

gromadzenie, przetwarzanie i udostgpnianie danych statystycznych z zakresu obszaru
tematycznego na zadanie Departamentu nadzorujacego w Ministerstwie, na potrzeby np.

analiz 1 ankiet prowadzonych przez Departament nadzorujacy w Ministerstwie.

18. Konsultant do spraw Postepowania Celnego

Do zadan konsultanta do spraw Postgpowania Celnego, wyznaczonego przez Dyrektora,

nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

dokonywanie biezacej analizy orzecznictwa saddéw administracyjnych w obszarze
postgpowania celnego 1 przedstawicielstwa celnego oraz przekazywanie tych analiz do
Departamentu Cel;

uczestnictwo w spotkaniach, szkoleniach i warsztatach tematycznych organizowanych
w obszarze postepowania celnego i przedstawicielstwa celnego;

wspoOtpraca z innymi konsultantami do spraw Postepowania Celnego;

udzielanie wsparcia komorkom organizacyjnym Izby oraz urzedowi celno-skarbowemu
w obszarze postgpowania celnego i przedstawicielstwa celnego;

identyfikacja probleméw zwigzanych ze stosowaniem przepisOw prawa w obszarze
postgpowania celnego 1 przedstawicielstwa celnego, wystepujacych na terenie
wlasciwosci miejscowej Izby, oraz informowanie o nich Departamentu Cet;

wspolpraca z Departamentem Cel w obszarze postgpowania celnego 1 przedstawicielstwa
celnego;

gromadzenie, przetwarzanie oraz analizowanie materialow zawierajacych aktualnie
obowigzujace przepisy prawne, interpretacje 1 wytyczne niezbedne do prawidlowej
realizacji natozonych zadan;

aktywne uczestniczenie w procesie konsultowania projektow aktow prawnych w obszarze
postepowania celnego 1 przedstawicielstwa celnego, a takze zglaszanie propozycji

usprawniajacych dziatanie organdéw celnych w tym obszarze.



